LA VILLE RECRUTE ! SN

Animateur péri et extra-scolaire (H/F)
CDD de remplacement

Catégorie C

La collectivité de Frontignan la Peyrade

Au cceur du bassin de Thau, entre Séte et Montpellier, Frontignan la Peyrade offre, au pied du massif de la Gardiole et du
vignoble AOP Muscat de Frontignan, 7 km de lido posé entre mer Méditerranée et étangs et labellisé Pavillon bleu depuis
plus de 30 ans. Dans un écrin de nature préservée, fait de plages, d’étangs, d’anciens salins, de garrigues et de vignes, la
commune, classée station de tourisme, abrite également un patrimoine architectural historique remarquable. Equipée d’un
port de plaisance, d’'une halte de plaisance en cceur de ville, d’'une gare SNCF, d’un cinéma, d’'un musée municipal, de plus
de 20 équipements sportifs dont un centre nautique, un skate-park, un mur d’escalade, une piste de motocross ou encore
une piste de BMX, et de plus de 2 200 entreprises et commerces, Frontignan la Peyrade affiche un dynamisme écologique
et solidaire.

Placé(e) sous la responsabilité du responsable d’accueil de loisirs périscolaire, I'animateur met en
ceuvre des animations (activités ludiques, artistiques, manuelles, éducatives et collectives) et des
démarches pédagogiques adaptées au cadre de l'accueil périscolaire (temps court avant et apres
I’école) et extra-scolaire (accueils de loisirs durant les vacances), aux espaces disponibles et au rythme
des enfants dans le cadre du PEDT. Il intervient aupres d’enfants de 3 a 12 ans.

MISSIONS
Animation d’activités péri et extra scolaires

- Proposer des activités adaptées au projet pédagogique et les animer
- Participer a I'élaboration et I'évaluation du projet pédagogique

- Construire des séances et supports d’animation.

- Préparer le matériel nécessaire a l'activité.

Prise en charge des enfants et encadrement des animations

- Accueillir les enfants et assurer leur sécurité physique et affective

- Prendre en compte les différences des enfants

- Savoir s’adapter a la diversité sociale et culturelle

- Respecter les capacités, I'expression et la créativité de I'individu

- Assurer la sécurité affective des enfants en ayant une posture professionnelle adaptée en
toute circonstance

- Repérer les enfants en difficulté et signaler la situation au responsable

- Veiller a la sécurité des biens et des personnes dans le cadre des activités développées

- Collaborer et assurer I'interface avec les autres professionnels (restauration, entretien)

www.frontignan fr

046718 50 36




Construction du lien avec les acteurs éducatifs et les parents

LA VILLE RECRUTE !

Dialoguer avec les parents et les enfants (individuellement et collectivement) notamment lors

des actions de parentalité (instant famille)
Dialoguer avec les acteurs éducatifs

PROFIL RECHERCHE

Diplomes

Brevet d’aptitude aux fonctions d’animateur (BAFA),
Prévention et secours civiques de niveau 1 (PSC1).

Compétences/ connaissances

Techniques d’animation et d’encadrement
Connaissance des publics

- Techniques d’observation et d’écoute active

Savoir-étre
- Disponibilité
- Capacités a travailler en équipe et en transversalité
- Qualités relationnelles et bienveillance
- Sens des responsabilités
- Pédagogie
- Capacités d’adaptation
- Prise d’initiatives, dynamisme
- Capacités d’'imagination et curiosité

Si vous étes intéressé(e), déposez votre candidature avant le 14 février 2026
a I'attention de M. le Maire de Frontignan
(lettre de motivation, CV et derniers arrétés de situation) a :

Mairie de Frontignan
www.frontignan fr Place de I’'Hétel de ville

0467185036 34110 Frontignan

ou adresse mail : recrutement@frontignan.fr




