
 
  

Sous la responsabilité de la directrice de la crèche Roger Michel, l’EJE est chargé(e) de me>re en place 
et de coordonner les projets des différentes secAons afin de contribuer à l’éveil et au développement 
global des enfants par le jeu, la créaAvité, l’expression arAsAque, les sorAes dans le cadre du projet 
éducaAf. Il/Elle est en relaAon permanente avec les professionnelles de la structure, les parents et les 
partenaires. L’EJE contribue à la définiAon, à la mise en œuvre et à l’impulsion du projet pédagogique.  
 
MISSIONS 
 

• Accueille, encadre et accompagne les jeunes enfants dans une démarche éduca7ve et sociale. 
• Veille à la santé, la sécurité, l’hygiène ainsi qu’au bon développement, au bien-être et à 

l’épanouissement de l’enfant. 
• Assiste les jeunes enfants dans la réalisa7on d’actes de la vie quo7dienne, aide à l’acquisi7on de 

l’autonomie (ves7mentaire, alimentaire, motrice…). 
• Par7cipe à l’élabora7on du projet pédagogique, est garant de sa mise en place et le fait respecter. 
• Anime des ac7vités éduca7ves adaptées à l’âge des enfants afin de s7muler leurs capacités 

intellectuelles, affec7ves et ar7s7ques. 
• Apporte une sécurité affec7ve aux enfants (les rassure à différents moments importants : coucher, 

sépara7on, repas…). 
• Développe une démarche de préven7on précoce : aMen7f aux signes de maltraitance, aux enfants en 

difficulté. 
•  Repère, signale et oriente éventuellement vers des professionnels spécialisés. 
• Par7cipe à l’organisa7on et à l’anima7on de sor7es pédagogiques. 
• Intervient en tant que référent auprès des différents partenaires, organismes éduca7f (bibliothèque, 

musique, inter-f, SAF, écoles…). 
• Transmet aux parents ou subs7tuts parentaux les informa7ons rela7ves à leur enfant : développement, 

acquisi7ons, difficultés… 
 

Educateur de jeunes enfants (H/F) 
 

La collec(vité de Fron(gnan la Peyrade 
Au cœur du bassin de Thau, entre Sète et Montpellier, Fron9gnan la Peyrade offre, au pied du massif de la Gardiole et du 
vignoble AOP Muscat de Fron9gnan, 7 km de lido posé entre mer Méditerranée et étangs et labellisé Pavillon bleu depuis 
plus de 30 ans. Dans un écrin de nature préservée, fait de plages, d’étangs, d’anciens salins, de garrigues et de vignes, la 
commune, classée sta9on de tourisme, abrite également un patrimoine architectural historique remarquable. Équipée d’un 
port de plaisance, d’une halte de plaisance en cœur de ville, d’une gare SNCF, d’un cinéma, d’un musée municipal, de plus 
de 20 équipements spor9fs dont un centre nau9que, un skate-park, un mur d’escalade, une piste de motocross ou encore 
une piste de BMX, et de plus de 2 200 entreprises et commerces, Fron9gnan la Peyrade affiche un dynamisme écologique 
et solidaire. 



 

Si vous êtes intéressé(e), déposez votre candidature avant le 15 mai 2024 
à l’attention de M. le Maire de Frontignan 

(lettre de motivation, CV et derniers arrêtés de situation) à : 
 

Mairie de Frontignan 
Place de l’Hôtel de ville 

34110 Frontignan 
ou adresse mail : recrutement@frontignan.fr 

 
• Par7cipe à l’aménagement de l’espace. 
• Détermine les besoins en matériel pédagogique. 
• Anime des réunions avec des supports pédagogiques innovants. 
• S’assure de la mise en œuvre des orienta7ons prises lors des temps de réflexion collec7fs 

 
 
PROFIL RECHERCHÉ 
 
Connaissances et compétences 

• Repérer et analyser les besoins de chaque enfant et y répondre de façon individuelle dans le collec7f, 
• Ar7culer sa pra7que dans une équipe pluri professionnelle pour une cohérence autour de l’accueil de 

l’enfant et de sa famille 
• Projet éduca7f et pédagogique de la structure, 
• Capacité à travailler en équipe autour de la démarche projet, 
• Conduite de projets, 
• Technique d’anima7on et dynamique de groupe, 
• Discré7on professionnelle, 
• Techniques d’écoute ac7ve, de communica7on et d’observa7on 
• Prise d’ini7a7ves, force de proposi7on 
• Rendre compte. 

 
Titulaire du Bac+3, Bac+4 ou équivalents éducateur jeune enfant - DE EJE, vous avez le sens du service public, 
une bonne connaissance des règles d’hygiène et de sécurité. 
Vous avez le sens des responsabilités, un esprit d'ini7a7ve. Vous savez observer, être à l’écoute et avez de réelles 
ap7tudes à travailler en équipe.  
 
Horaires établis par roulements 
 

 


