
 

 

 

 

 

  

             
Brigade VTT / SAISONNIER (h/f) 

Binôme Information Prévention (BIP) 

Poste à temps complet : de juillet à août  

 

Sous la responsabilité opérationnelle de la Direction Prévention et Sécurité – Police Municipale et sous la 
responsabilité administrative de la Politique de la Ville / CLSPDR. 
 
ACTIVITÉS 
 
Missions / Activités 

 

- La brigade BIP assure une mission de « surveillance » et une sensibilisation aux gestes à observer pour 
dissuader toute velléité de vol. 

- Elle distribue des flyers de communication « vacances tranquilles ». 
- La mission porte sur une période de forte affluence des saisonniers, de juillet à août, pour tenter de réduite 

les incivilités et de limiter les vols à la roulotte. 
- La mission s’effectue en vélo pour être en mesure de sillonner les 7 km du littoral. 
- La brigade BIP (3 personnes), fait partie intégrante du dispositif de prévention et de sécurité mis en place 

spécifiquement pendant la période estivale à risques élevés. 
- Renseigner et diffuser les informations sur les services de la Ville (ex : plan de la Ville, Coordonnées 

accueil Mairie, etc…) 
- Être en capacité de remonter les informations à la Police Municipale, sur des faits d’infractions ou 

d’incivilités, ou des informations transmises par la population et touristes (sans intervention directe) 
- Repérer et informer la Police Municipale de vols commis sur les véhicules stationnés, ou des incivilités 

constatées (sans intervention directe) 
- Créer un dialogue avec la population et les touristes 

 
 

CONDITIONS D’EXERCICE 
 

- Travail sur les 7 km du Littoral, en vélo 
- Sur une base de 35h/semaine du mardi au dimanche 
 



 

 

 
 

      
QUALITES REQUISES 
 

- Connaissance du territoire 
- Sens du contact avec tout type de public 
- Notion de la représentativité des services publics (être en capacité d’informer le public) 
- Bonne présentation et aisance d’expression orale (faire preuve de courtoisie) 
- Capacité d’écoute auprès des usagers 
- Être capable de travailler en équipe 
- Être capable de rendre compte à la hiérarchie 
- La maîtrise des langues étrangères (anglais, Allemand) serait un atout supplémentaire 

 

 

PROFIL RECHERCHÉ 
 

Vous aimez travailler en extérieur, auprès de la population. Vous avez le sens du service public. 
 
 

Si vous êtes intéressé(e), déposez votre candidature à l’attention de M. le Maire de Frontignan (lettre de 

motivation et CV) à :  

 
Mairie de Frontignan 

Place de l’hôtel de ville  
34110 Frontignan 

Ou par mail à 
drhfrontignan@gmail.com  
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