
 

 

 

 

  

 
Educateur sportif polyvalent (H/F) 

(Catégorie B) 
 

CDD (6 mois) 

 
Rattaché(e) à la direction des sports et de la jeunesse, vous organisez et encadrez des activités physiques et 
sportives diverses et variées à destinations d’enfants du CP au CM2 et d’un public de 11 à 17 ans dans le cadre 
extrascolaire. 

 
 
MISSIONS 
 
Scolaires et extrascolaires 
 

- Elabore des projets pédagogiques en fonction des conventions des projets de la commune et de l’EN. 
- Propose aux enseignants volontaires des mini projets APN. 
- Met en œuvre une politique sportive et éducative cohérente entre le sport scolaire et le sport extrascolaire.  
- Planifie les APS, les rencontres scolaires et la réservation des installations sportives par cycle. 
- Prépare et gère les séances d’EPS en concertation avec les enseignants 
- Construit et organise des évènements dans le cadre des démarches liées au développement durable. 
- Encadre l’EPS 1h par semaine pour chaque classe du CP au CM2   
- Organise et encadre des rencontres scolaires interclasses ou inter-écoles.  
- Accompagne les enseignants en classe transplantée à thème sportif. 
- Encadre un cycle APN  
- Intervient en APN avec le collège Simone de Beauvoir, les 2 pins et le LEPAP. 
- Encadre pendant les vacances scolaires des groupes d’enfants en leur proposant prioritairement quand la 

météo est favorable des APN. 
 
Manifestations sportives 
 

- Propose et organise des manifestations sportives. 
- Apporte son soutien technique et logistique aux manifestations sportives en partenariat avec les clubs 

sportifs ou d’autres services de la Ville. 
 
 
 

 



  
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

CONDITIONS D’EXERCICE  
 

− Travail sur site sportif ou bureau : déplacements sur les équipements ou sites de pleine nature. 

− Horaires décalés en fonction des contraintes de service et fortes amplitudes horaires. 

− Travail en période de vacances scolaires et certains week-ends 

− Grande disponibilité vis-à-vis du public. 

− Gestion du stress lié à la relation et à la sécurité du public. 
 

 
Vous êtes titulaire de la carte professionnelle d’éducateur sportif  

 

COMPÉTENCES – CONNAISSANCES  

 

− Intervenir au sein des projets éducatifs et sportifs en cohérence avec la politique de la Ville. 

− Connaître le fonctionnement de la collectivité. 

− Intégrer la notion de développement durable. 

− Connaître la réglementation de l’encadrement des sports et des ALSH. 

− Assurer la maintenance du matériel sportif et contrôler les normes de sécurité. 

− Gérer du public et du personnel. 

− Préserver l’intégrité physique des pratiquants. 

− Être accueillant dynamique, adaptable, sociable. 

− Grande capacité d’anticipation. 

− Sens du travail en équipe. 

− Maîtriser les techniques de secourisme pour faire face aux situations d’urgence et d’accident. 

− Se maintenir en bonne condition physique. 
 

 

 
Si vous êtes intéressé(e), déposez votre candidature avant le 26 janvier 2024 à l’attention de M. le Maire de Frontignan 
(lettre de motivation, CV et derniers arrêtés de situation) à :  
 
 

Mairie de Frontignan 

Place de l’Hôtel de ville 

34110 Frontignan 

 ou adresse mail  

recrutement@frontignan.fr  
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