
 
 
 
 
  

 
Référent technique espaces verts (h/f) 

(Catégorie C) 
 

Vous êtes un professionnel dans le domaine des espaces verts et vous justifiez d’une expérience réussie en tant que 
jardinier. Vous souhaitez évoluer vers des fonctions de coordination et de programmation d’aménagements 
paysagers ? Vous souhaitez rejoindre une équipe dynamique aux projets de développement territorial sur un territoire 
riche (littoral, Gardiole, centre-ville), alors rejoignez-nous !  
 
 
MISSIONS 
 
Rattaché(e) directement au responsable du service des espaces verts, vous êtes notamment chargé(e) de :  
 

- Proposer la programmation de travail pour les différents chantiers d’entretien et d’aménagement. 
- Assurer un suivi des équipes sur le terrain 
- Piloter la mise en œuvre et le suivi technique des chantiers.  
- Coordonner les différents intervenants internes et externes.  
- Réaliser la communication afin de faciliter l’intervention de chacun.  

 
Vous êtes également en charge de dossiers techniques spécifiques, à savoir :  

- Vérifier et entretenir les aires de jeux pour enfants. 
- Assurer le lien et la coordination avec l’entreprise.  
- Réaliser la maintenance de l’arrosage automatique.  

 
Vous fonctionnez en binôme avec le responsable de service et assurez son remplacement pendant ses 
absences.  
 
MISSIONS SPÉCIFIQUES  
 

- Dépollution de la plage en cas de nécessité. 
- Renfort des autres services techniques en cas d’aléa climatique (pluie, inondation, tempête…). 

 
CONDITIONS D’EXERCICE  

 
- Permis B obligatoire. 
- Travail en extérieur, déplacements sur sites (obligations de service public).  
- Rythme de travail en fonction des saisons. 
- Disponibilité lors d’opérations et d’évènements exceptionnels, astreintes (inondation, tempête, etc…). 

 



  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
COMPÉTENCES – CONNAISSANCES  

 
- Connaissance de la gestion et programmation des chantiers paysagers  
- Aptitudes à concevoir des outils de planification  
- Qualités relationnelles et pédagogiques  
- Autonomie dans l’organisation du travail 
- Capacités d’adaptation en fonction des problèmes de terrain  
- Maîtrise de l’ensemble des techniques liées à la plantation et à l’entretien des végétaux  
 

 
 
Si vous êtes intéressé(e), déposez votre candidature avant le 14 juin 2023 à l’attention de M. le Maire de Frontignan 
(lettre de motivation, CV et derniers arrêtés de situation) à :  
 
 

Mairie de Frontignan 
Place de l’Hôtel de ville 

34110 Frontignan 
 ou adresse mail  

recrutement@frontignan.fr  
 
 
  

 
 


