Frontignan la Peyrade

COMPTE-RENDU DE LA SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DE LA VILLE DE
FRONTIGNAN DU MARDI 25 JANVIER 2022 A 18H30
SALLE DE L’AIRE A FRONTIGNAN

M. le maire ouvre la séance a 18h35

Il procéde a I'appel nominal, vérifiant ainsi que le quorum est atteint dés lors que 32 conseillers
municipaux sont présents & l'ouverture de la séance. Il donne également lecture des procurations
regues.

PRESENTS : Michel ARROUY (maire), Claudie MINGUEZ, Youcef EL AMRI, Valérie MAILLARD,
Olivier LAURENT, Caroline SUNE, Caroline SALA, Eric BRINGUIER, Renée DURATON-PORTELLI,
Jean-Louis MOLTO (adjoints) - Kelvine GOUVERNAYRE, Loic LINARES, Nathalie GLAUDE, Max
SAVY, Frédéric ALOY, Sophie CWICK, Fabien NEBOT, Chantal CARRION, Patrick BOURMOND,
Isabel VILAVERDE-FIUZA, Nancy SUBITANI, Yannie COQUERY, David JARDON, Jean-Louis
PATRY, Béatrice BUJ, Gérard PRATO, Dominique PATTE, Claude COMBES, Laura ANDREOLETTI,
Gilles ARDINAT, Marie-France BRITTO, Olivier RONGIER (conseillers municipaux).

ABSENTS EXCUSES REPRESENTES : Georges MOUREAUX (procuration a Youcef EL AMRI),

Georges FORNER (procuration & Fabien NEBOT), Jean-Louis BONNERIC (procuration a Renée
DURANTON-PORTELLI).

Date de convocation : 18 janvier 2022
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ELECTION DU SECRETAIRE DE SEANCE ]

—

Sur proposition de M. le maire, Mme Nancy Subitani est désignée secrétaire de séance a I'unanimité.

B APPROBATION DU PROCES VERBAL DU PRECEDENT CONSEIL ]
== e ThULES VERBAL DU PRECEDENT CONSEIL J

M. le maire soumet & I'approbation des membres du conseil municipal le procés-verbal de la séance
08 décembre 2021.

Sans observation, le procés-verbal est adopté a 'unanimité.

AFFAIRES TRAITEES PAR DELEGATION J
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Mairie de Frontignan \(\Q OQ

Listes des Décisions 20/01/2022

Numéro de la
décision
(N° - Année)

Service émetteur

Date de
rédaction

387 - 2021

PRM - DAG - Etat civil

21/10/21

Décision ayant pour objet la ven
au nom de Mme Catherine Oliver.

388 - 2021

PRM - DAG - Etat civil

21/10/21

Décision ayant pour objet la vente d'une concession de terrain cimetiére de
LaPeyrade au nom de Christophe DANIEL

392 - 2021

PRM - DAG - Service achats

02/11/21

Décision ayant pour objet un accord-cadre & bons de commande de fourniture
par livraison ou par enlévement sur site de matériaux de construction attribué a
la Sté MATERIAUX MODERNES pour un montant maxi de 18 000 € HT pour 12
mois reconductible 3 fois de fagon tacite.

394 - 2021

PRM - DAG - Etat civil

04/11/21

Décision ayant pour objet la vente d'une concession de terrain cimetiére de
Frontignan au nom de Mme Fernandez Lucienne.

395 - 2021

PRM - DAG - Etat civil

04/11/21

Décision ayant pour objet la vente d'une concession de columbarium cimetigre
de La Peyrade au nom de Mme Cuaz Martine.

397 - 2021

PEC - DEP - Direction

09/11/21

Décision ayant pour objet une convention de prestation de service avec C.
BOILEAU domicilié a Séte pour des ateliers de cabanes dans le cadre de
I'accueil de loisirs associé a I'école maternelle AF du 08/11 au 17/012/2021 pour
un montant de 374 €

398 - 2021

PEC - DEP - Direction

09/11/21

Décision ayant pour objet une convention de prestation de service avec
l'association I'Awantura pour des ateliers de création de marionnettes dans le
cadre de I'accueil de loisirs associé & I'école maternelle des Crozes du 18/10 au
22/10/2021 pour un montant de 350 €

399 - 2021

PRM - DAG - Service achats

10/11/21

Décision ayant pour objet un avenantn®2 de prolongation de délai de 2 mois a
compter du 31/01/2022 sur le marché de gardiennage et accueil du port de
plaisance ainsi qu'une modification des jours de gardiennage entre le 2/01/2022
au 31/03/2022

411 - 2021

PVDD - Direction Commerce

16/11/21

412 - 2021

PVDD - Direction Commerce

16/11/21

Décision ayant pour objet un contrat de prestation de service avec la société
Decibel event pour la projection d'images sur la fagade de I'hétel de ville pour un
montant de 2880 € TTC

Décision ayant pour objet un contrat de prestation de service avec la société
Decibel event pour la projection d'images sur le clocher de I'église Saint Paul
pour un montant de 2880 € TTC

414 - 2021

PVDD - Direction Commerce

16/11/21

Décision ayant pour objet un contrat de prestation de service avec la société
Decibel Event pour la sonorisation du marché de Noé! de Frontignan pour un
montant de 1320 €uros

415 - 2021

PRM - DAG - Service achats

19/11/21

Décision ayant pour objet un marché de fournitures portant sur I'acquisition de 2
véhicules électriques attribué & la Sté ABCIS Biterrois pour un montant de 46
000 €TTC.

416 - 2021

PVDD - Direction Commerce

23/11/21

Décision ayant pour objet un contrat de prestation de service avecles manéges
Simon pour la mise en place, le fonctionnement et I'exploitation & tarif
préférentiel d'un manége enfantin durant le marché de Noél pour un montant de
1200 €

417 - 2021

PRM - DAG - Service juridique

24/11/21

Décision ayant pour objet la signature de I'avenant de prolongation de I'accord
cadre concernant l'entretien de I'éclairage des équipements communaux et de fa
signalisation lumineuse tricolore
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Listes des Décisions 20/01/2022

Numéro de la
décision
(N° - Année)

Service émetteur

Date de
rédaction
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418 - 2021

PRM - DAG - Service achats

24/11/21

it et s i e
yant-pour objet un marché de travaux portant sur I'extension du
cimetigre "rue des Thermes" attribué a la Ste Brault TP pour un montant de 116
869,00 € HT

425 - 2021

PEC - DEP - Direction

30/11/21

Décision ayant pour objet une convention de prestation de service avec
I'association "Danse la vie" pour des ateliers de danse dans le cadre de I'accueil
de loisirs associé & I'école élémentaire des Crozes du 08/11 au 17/12/2021 pour
un montant de 352,08 €

426 - 2021

PEC - DEP - Direction

30/11/21

Décision ayant pour objet une convention de prestation de service avec M.
Frédéric TROBRILLANT pour des ateliers de photographie dans le cadre de
I'accueil de loisirs associé a I'école élémentaire des TB du 08/11 au 17/12/2021
pour un montant de 303 €

427 - 2021

PEC - DEP - Direction

30M1/21

Dé&cision ayant pour objet une convention de prestation de service avec
I'association "La clé des arts" pour des ateliers de Capoeira dans le cadre de
l'accueil de loisirs associé a I'école Marcel Pagnol du 08/11 au 17/12/2021 pour
un montant de 320 €

428 - 2021

PEC - DEP - Direction

30/11/21

Décision ayant pour objet une convention de prestation de service avec
I'association "Pourquoi pas" pour des ateliers de théatre dans le cadre de
l'accueil de loisirs associé & |'école élémentaire des Lavandins du 08/11 au
17/12/2021 pour un montant de346,68 €

429 - 2021

PEC - DEP - Direction

30/11/21

Décision ayant pour objet une convention de prestation de service avec Mme
Edith FABREGAL pour des ateliers de théatre dans le cadre de l'accueil de
loisirs associé a I'école des TB du 08/11 au 17/12/2021 pour un montant de 240
€

430 - 2021

PVDD - Direction Commerce

30/11/21

Décision ayant pour objet un contrat de prestation de service avec la s ociété
mes scénes de star pour la mise en place d'une scénographie de Noé&l pour un
montant de 14770 €

432 - 2021

PRM - DAG - Service achats

01/112/21

Décision ayant pour objet un accord-cadre & bons de commande de services
portant sur les vérifications techniques périodiques et missions spécifiques
attribué a la Sté DEKRA INDUSTRIAL pour un montant maxi annuel de 22 000 €
HT reconductible 3 fois de fagon tacite.

433 - 2021

PRM - DAG - Service achats

02/12/21

Décision ayant pour objet un marché de travaux portant sur la réfection de la
couverture-zinguerie de la PM atiribué a la Sté ADS Toitures pour un montant de
25 888,00 € HT,

434 - 2021

PEC - DEP - Direction

02/12/21

Décision ayant pour objet une convention de prestation de service avec
KARAKOIL Production pour des ateliers spectacle Close Up dans le cadre de
l'accueil de loisirs associé a I'école maternelle des TB du 08/11 au 17/12/2021
pour un montant de 678 €

436 - 2021

PRM - DAG - Service juridique

06/12/21

Décision ayant pour objet de régler les conséquences d'un défaut d'entretien
normal d'un ouvrage public

464 - 2021

PVDD - Direction Commerce

13M12/21

Décision ayant pour objet un conirat de prestation de service avec les manéges
Simon pour la mise en place, le fonctionnement et I'exploitation a tarif
préférentiel d'un manége enfantin durant les fétes de fin d'année pour un
montant de 1200 € (Proiongation)

465 - 2021

PRM - DAG - Service achats

14/12/21

Décision ayant pour objet un marché public de prestations portant sur la mission
de contre-expertise d'une étude SNCF réseau attribué a la Sté FT Conseils pour
un montant de 17 960 € HT.

470 - 2021

PRM - DAG - Etat civil

156/12/21

Décision ayant pour objet la vente d'une concession de columbarium cimetiére
de Frontignan au nom de Mme Lopez Anny.
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Décision ayant pour objet un contrat de prestatibn de service avec la société
Altéa sécurité pour le gardiennage du marché de Noél de Frontignan pour un

473 - 2021 PVDD - Direction Commerce 15/12/21 |montant de 1295,20 €uros
Décision ayant pour objet un contrat de prestation de service avec la société Alta
sécurité pour le gardiennage du marché de noé! le lundi 20 décémbre 2021 de

474 - 2021 PVDD - Direction Commerce 17/12/21 |8HO0 & 14HO0 pour un montant de 135,36 €
Décision ayant pour objet la tarification des amodiataires pour 2022

475 - 2021 PRM - Finances 17112/21
Décision ayant pour objet le montant de Ia location & la Sari Sud Yachting pour
2022

476 - 2021 PRM - Finances 17/12/21
Décision ayant pour objet la tarification du port de plaisance pour 2022

477 - 2021 PRM - Finances 17/12/21
Décision ayant pour objet une décision modificative portant sur la modification
de dénomination de I'attributaire sur le marché de prestations intellectuelles

478 - 2021 PRM - DAG - Service achats 22/12/21 |"mission d'une contre-expertise d'une étude SNCF réseau
Décision ayant pour objet de défendre les intéréts de la commune dans I'affaire
n°2105806-5 qui I'oppose 4 Monsieur et Madame Pierre Lecart devant le tribunal

479 - 2021 PRM - DAG - Service juridique 31/12/21 |administratif de Montpellier et désignation de Maitre Caroline Pilone pour
représenter la Ville
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M. le maire informe I'assemblée que le dossier n°11 est retiré de l'ordre du jour et que cette séance
comportera donc 14 points : 12 questions, une information et une question orale présentée par M.
Ardinat.

B ORDRE DU JOUR

Le conseil municipal se penche sur les affaires comme dit ci-aprés.

1 Ressources humaines : Modification du tableau des effectifs du personnel communal et

approbation des contrats & durée déterminée.

Ressources humaines : Création d'emplois pour accroissement temporaire d'activité.

Ressources humaines : Débat sur la protection sociale complémentaire.

Aménagement / urbanisme : Acquisition de la parcelle AO 140 site classé de la Gardiole.

Aménagement / urbanisme : Classement de voies dans le domaine public routier communal.

Plan action voirie / cadre de vie : Requalification du quartier de la plage secteur de I'entrée -

tranche 1 : approbation du programme et de I'enveloppe prévisionnelle des travaux.

Béatiment : Rénovation de I'hétel de ville : approbation du programme et de I'enveloppe

prévisionnelle des travaux.

8 Batiment: Accessibilit¢ / handicap - Agenda d'accessibilité programmée (AD'AP) :
approbation du programme 2022 et de I'enveloppe prévisionnelle des travaux.

9 Grand projet / opération cceur de ville : Attribution des subventions aux propriétaires dans
le cadre de Fopération de ravalement et de restauration des fagades pour le centre-ville de
Frontignan et de La Peyrade.

10 Administration générale : Mise a disposition des terrains dits « Projeco » au Comité de
protection féline.

11 Plaisance : Approbation de contrats d’occupation du domaine public maritime. (RETIREE).

12 Culture : Festival international du roman noir 2022 — contrat de parrainage avec Véolia.

13 Jumelage : Modalités de remboursement des frais d’accueil des jeunes volontaires
européens dans le cadre du programme « Erasmus+ ».

14 Questions diverses / Questions orales.
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Dossier n°1 Ressources humaines : Modification du tableau des effectifs du personnel
communal et approbation des contrats a durée déterminée.

(Délibération n°2021-027)
Rapporteur : Max Savy.

M. le rapporteur porte a la connaissance du conseil les éléments suivants :

Afin de prendre en compte I'évolution des besoins et les ajustements nécessaires a I'organisation de
la collectivité pour le début de 'année 2022, et notamment le reclassement d’agents dans le cadre de
leur mobilité vers des postes vacants, il est proposé de créer deux postes d’adjoint administratif
territorial.

Il est donc proposé au conseil municipal d’autoriser la création des postes modifiant le tableau des
effectifs et d’autoriser M. le Maire ou I'élu délégué a signer tout document relatif & ce dossier.

Par ailleurs, afin de prendre en compte I'évolution des besoins et les ajustements nécessaires &
l'organisation de la collectivité pour le début de Fannée 2022, et notamment les recrutements au
travers de la mobilité interne accessible par les agents en contrat de remplacement, il est & noter
qu'en 'absence de candidature statutaires, présentant le profil requis sur les postes permanents
inscrits au tableau des effectifs, ces emplois pourront étre pourvu par voie contractuelle en application
de l'article 3-2 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984. La rémunération sera alors déterminée en
référence a I'échelle indiciaire du grade du poste vacant a pourvoir, complétée de I'indemnité de
résidence et, le cas échéant, du supplément familial de traitement, des primes et indemnités instituées
par 'assemblée délibérante.

Il est donc proposé au conseil municipal d'approuver les termes des contrats & durée déterminée
comme décrits ci-avant et d'autoriser M. le Maire ou I'élu délégué a signer tout document relatif & ces
dossiers étant précisé que les crédits nécessaires sont inscrits au budget.

M. le maire ouvre le débat.

Il est ensuite procédé au vote et recueilli les votes suivants :
Contre : 0.

Abstention : 0

Pour : unanimité

'Dossier n°2 Ressources humaines : Création d’emplois pour accroissement temporaires
d’activité.

(Délibération n°2021-028)
Rapporteur : Max Savy

M. le rapporteur porte a la connaissance du conseil les éléments suivants :

Afin de rationaliser le recours aux contractuels et de rendre le service public plus efficient et plus
reéactif face a des absences imprévues d’agents titulaires, il est proposé la constitution d'un pool de
remplacement sur les missions dATSEM et d’animateurs au service enfance de la direction
éducation.

Ce pool polyvalent serait composé de 4 agents recrutés sur un contrat en accroissement temporaire
d’activité qui permetirait de faire face a toute absence de titulaire sur 'ensemble des groupes
scolaires.

L'article 3 1° de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 prévoit que les collectivités peuvent recruter
temporairement des agents contractuels afin de pourvoir des emplois non permanents pour faire face
a un accroissement temporaire d’activité. La durée des contrats est limitée a 12 mois, compte tenu le
cas échéant de renouvellements, sur un période de 18 mois consécutifs.

Ainsi, le recours a des contractuels en remplacement (article 3-1) serait d’autant diminué, de sorte que
cette opération est a budget constant.

Il est donc envisagé de créer 4 emplois non permanents pour faire face aux besoins de remplacement



tout en maintenant un accueil de qualité dans les groupes scolaires a compter du 1° février 2022. lls
se répartissent de la fagon suivante :
- 4 postes d’adjoint d’animation territorial & temps complet.

La rémunération de ces emplois de catégorie C est fixée au 1¢" échelon du grade cité en référence.

Il est donc demandé au conseil municipal d’approuver la création de ces 4 emplois non permanents,
d'autoriser M. le maire ou son représentant & recruter des agents contractuels afin de pourvoir ces
postes et a signer tout document s’y rapportant étant précisé que les crédits afférents sont inscrits au
budget.

M. le maire ouvre le débat.

Il est ensuite procédé au vote et recueilli les votes suivants :
Contre : 0.

Abstention : 0

Pour : unanimite.

{' Dossier n°3 Ressources humaines : Débat sur la protection sociale complémentaire.

(Délibération n°2021-029)
Rapporteur : Max Savy

M. le rapporteur porte a la connaissance du conseil les éléments suivants :

Depuis 2007, dans le cadre de leur politique d'accompagnement social & I'emploi, les collectivités
locales et leurs établissements ont la possibilité de participer financiérement aux contrats souscrits par
leurs agents en matiére de santé et/ou de prévoyance, pour faciliter I'accés aux soins et couvrir la
perte de rémunération en cas d’arrét prolongé de travail lié & une maladie ou & un accident.

Ce dispositif de protection sociale complémentaire permet actuellement aux employeurs publics de
participer :

v soit au cofit des contrats individuels souscrits directement par les agents dés lors que ceux-ci sont
labellisés, ¢’est-a-dire référencés par des organismes accrédités,

v soit au colt des contrats souscrits par les employeurs eux-mémes auprés de prestataires
mutualistes, dans le cadre de conventions dites de participation signées aprés une mise en
concurrence afin de sélectionner une offre répondant aux besoins propres de leurs agents. Cette
procédure peut étre conduite par la collectivité elle-méme ou étre confiée au Centre de gestion
agissant de maniére groupée pour toutes les collectivités intéressees.

Pour leur part, depuis le 1er janvier 2016, les employeurs du secteur privé ont I'obligation de proposer
une couverture complémentaire de santé collective a I'ensemble de leurs salariés, avec une obligation
de financement au minimum de 50% de la cotisation. Les salariés, quant & eux, ont en principe
l'obligation d’adhérer a la mutuelle collective.

Dans le but d’harmoniser les pratiques et les droits entre la fonction publique et les entreprises
privées, le législateur a souhaité engager une réforme de la protection sociale complémentaire a
travers la loi du 6 aolt 2019 de transformation de la fonction publique.

L'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans la
fonction publique prise en application des dispositions de la Loi de transformation du 6 aolt 2019,
impose, avant le 18 février 2022 et pour toutes les collectivités territoriales et établissements publics,
I'obligation d’organiser un débat devant leurs assemblées délibérantes, portant sur les garanties
accordées aux agents en matiére de protection sociale complémentaire.

Les éléments mis au débat sont les suivants :

Prise en application de cette loi, 'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 redéfinit la participation
des employeurs publics au financement des garanties de protection sociale complémentaire de leurs
agents fonctionnaires et contractuels de droit public. Les principales dispositions sont les suivantes.



La participation financiére des employeurs publics, jusqu'a présent facultative, deviendra obligatoire
au:

v 1er janvier 2025 pour les contrats de prévoyance souscrits par la voie de la labellisation ou de la
convention de participation. L'aide de I'employeur sera au minimum de 20% d’'un montant de
référence précisé par décret,

v 1er janvier 2026 pour les contrats de santé souscrits par la voie de la labellisation ou de la
convention de participation. L’aide de I'employeur sera alors de 50% minimum d’un montant de
référence précisé par décret.

It s’agit d'identifier les enjeux de la protection sociale complémentaire, la nature des garanties
envisagées, le niveau de participation de la collectivité et sa trajectoire, le calendrier de mise en
oceuvre, efc.

LES ENJEUX DU DISPOSITIF DE PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE :

Pour l'agent, la protection sociale complémentaire représente un enjeu important compte tenu
notamment de I'allongement de la durée des carriéres et des problémes financiers et sociaux que
peuvent engendrer des arréts de travail prolongés et/ou répétés. Dans bien des cas, le placement en
demi-traitement ou le recours a des soins colteux, entraine des difficultés de tout ordre et parfois des
situations humaines dramatiques.

L'objectif de la réforme est donc bien de tendre vers une couverture totale des agents de la fonction
publique territoriale, a I'instar des salariés du privé aujourd’hui.

Pour les employeurs territoriaux, il s’agit d’une véritable opportunité de valoriser leur politique de
gestion des ressources humaines. En prenant soin de leurs agents, les collectivités créent une
dynamique positive et accroissent I'attractivité des emplois qu’elles ont & pourvoir. In fine, I'objectif est
de garantir la qualité de service aux habitants de leur territoire.

Cette protection sociale vient compléter les dispositifs de prévention des risques au travail, de gestion
previsionnelle des emplois et des compétences existants et concourt a limiter la progression de
I'absentéisme.

Pour rappel, la « complémentaire santé » concerne le remboursement complémentaire des frais
occasionnés par une maladie, une maternité ou un accident, afin de diminuer le reste a charge de
I'assuré.

S'agissant de la « prévoyance » ou « garantie maintien de salaire », celle-ci permet aux agents de se
couvrir contre les aléas de la vie (maladie, invalidité, accident non professionnel, ...) en leur assurant
un maintien de rémunération et/ou de leur régime indemnitaire en cas d'arrét de travail prolongé. Il est
rappelé qu'au-dela de trois mois d’arrét pour maladie ordinaire, 'agent concerné perd la moitié de son
salaire et, au-dela de douze mois, Ia totalité.

LE POINT SUR LA SITUATION ACTUELLE DE LA VILLE :

Le conseil municipal, par délibération du 25 octobre 2012, a mis en place la labellisation dans le cadre
de la garantie prévoyance (et de son coté, le conseil d'administration du CCAS a délibéré dans le
méme sens, le 24 octobre 2012). La participation employeur a été définie & 8€ par mois par agent
présentant un justificatif de labellisation. Le comité technique commun a préalablement été consulté le
15 octobre 2012.

Ainsi, le réglement intérieur de la Ville prévoit qu’une participation mensuelle de 8€ soit proposée a
chaque agent qui souscrit a une assurance prévoyance (garantie maintien de salaire) auprés d'une
compaghnie labellisée.

Données chiffrées :
Environ 280 agents (Mairie, CCAS, Port) bénéficient d'une participation employeur sur la garantie
prévoyance pour un co(t de 27 640 €,




Les projections financiéres réalisées permettent d’établir des estimations de coiit prévisionnel pour la
collectivité, tel que présenté ci-dessous :

1 Prévoyance Santé PO
Projection du nombre | Projection du nombre Colt p:g:l:lonnel
d’agents bénéficiaires | d'agents bénéficiaires -
Année 2025 | 350 350 - 137 600
Année 2026 350 350 200 600

Il est & noter que les projections ont été réalisées avec une moyenne d’'un montant de participation
employeur :

- En 2025 : 15€ en santé et 15€ en prévoyance

- En 2026 : 30€ en santé et 15€ en prévoyance

Pour mémoire, le régime juridique actuel, d’ailleurs non modifié par 'ordonnance du 17 février 2021
prévoit :

v une modulation de la participation dans un but d’intérét social en fonction du revenu de I'agent et, le
cas échéant, de sa situation familiale ;

v aucune participation & prévoir pour les agents retraités (risques santé uniquement) ;

v le versement de la participation a I'agent.

Le présent débat sera également présenté aux membres du comité technique fin mars.

Tels sont les éléments mis au débat des élus du conseil municipal dont il sera pris acte a l'issue de
celui-ci.
M. le maire ouvre le débat.

En I'absence d’autre remarque, M. le maire indique qu'il est pris acte de ce débat.

| Dossier n°4 Aménagement_ !/ urbanisme : Acquisition de la pa_rcﬁe_AJ 140 site classé de la
Gardiole.

(Délibération n°2021-030) -
Rapporteur : Frédéric Aloy

M. le rapporteur porte a la connaissance du conseil les éléments suivants :

Par un courrier réceptionné en mairie le 26 novembre 2021, M. Jeambrun propose de céder a la Ville
la parcelle cadastrée section AO n°140, située lieu-dit de la Justice dans le massif de la Gardiole, pour
un euro symbolique.

Le massif de la Gardiole est un site d'intérét patrimonial au regard de sa végétation, de ses habitats
naturels et de son paysage. Dans le projet d’'aménagement et de développement durable du PLU,
approuvé lors de la séance du conseil municipal du 26 septembre 2018, il est indiqué que « le
territoire communal abrite des espaces a haute valeur environnemental (massif de la Gardiole,
étangs, anciens salins, zones littorales et mers...) (...) qu’il convient désormais de préserver et de
remettre en état durablement ». Ainsi, un des axes forts du PLU est de « protéger les milieux naturels
et en particulier les espaces remarquables », dont le massif de la Gardiole.

La parcelle concernée est située dans un secteur ou la maitrise fonciére communale est bien
développée. La Ville a pour objectif de continuer ses acquisitions dans cet espace naturel sensible
afin de poursuivre sa politiqgue de préservation, de valorisation et d’ouverture au public du site classé
de la Gardiole.

Il est donc proposé d’acquerir cette parcelle a 'euro symbolique.

Au vu des seulils de consultation réglementaire (au-dessus de 180 000 € pour un achat), la saisine de
France Domaine n'est pas nécessaire pour cette transaction.

Ce dossier est soumis a la commission Ville Active lors de sa séance du 21 janvier 2022 pour avis.

Il est donc demandé au conseil municipal :



- d'approuver I'acquisition a I'euro symbolique de la parcelle cadastrée section AO n°140, pour
une contenance totale de 2 290 m?, appartenant aux consorts Jeambrun ;

- dautoriser M. le Maire, ou a défaut M. Frédéric Aloy, conseiller municipal délégué a
l'urbanisme, & Faménagement et au développement économique, a signer I'acte authentique
de vente en la forme notariée ainsi que tous les documents relatifs & cette affaire.

M. le maire ouvre le débat.

Il est ensuite procédé au vote et recueilli les votes suivants :
Contre : 0.

Abstention : 0

Pour : unanimité.

Dossier n°5 Aménagement / urbanisme : Classement de voies dans le domaine public routier
communal.

(Délibération n°2021-031)
Rapporteur : Frédéric Aloy

M. le rapporteur porte a la connaissance du conseil les éléments suivants :

Dans le cadre de sa démarche de restructuration de la voirie communale par I'organisation d’un
réseau cohérent, la Ville de Frontignan a engagé une politique de reprise de voirie en plusieurs
phases. Cette démarche s’est par exemple traduite en dernier lieu par I'acquisition de l'impasse des
Sarcelles, d’'une longueur de 124 métres et pour une contenance de 609 m?, par un acte du 24
novembre 2021 et approuvé par une délibération du conseil municipal du 8 juillet de la méme année.

Pour incorporer ces voiries dans le domaine public routier communal en tant que voies communales
ainsi que valider le statut public des voies préexistantes, il conviendrait que le conseil municipal
prenne une délibération de classement dans le domaine public, en vertu de I'article L.141-3 du Code
de la voirie routiére.

D’aprés le second alinéa de ce méme article, la procédure de classement est dispensée d’une
enquéte publique préalable lorsqu’aucune atteinte n'est portée aux fonctions de desserte ou de
circulation des voies, ce qui est le cas en I'espéce. Le classement sera donc dispensé d'enquéte
publique.

L'ensemble des voies communales concernées par ce classement dans le domaine public routier
communal, pour une longueur totale de 93 660 ml, est repris dans le tableau des voies communales
qui demeurera annexeé a la délibération.

Ce dossier est soumis a la commission Ville Active lors de sa séance du 21 janvier 2022 pour avis.

Il est donc demandé au conseil municipal :

- d'approuver I'incorporation dans le domaine public routier communal de I'ensemble des voies
comprises dans le tableau de classement des voies communales qui demeurera annexé a la
délibération ;

- dautoriser M. le Maire, ou & défaut M. Frédéric Aloy, conseiller municipal délégué a
Purbanisme, a 'aménagement et au développement économique, & signer tous les documents
relatifs a cette affaire.

M. le maire ouvre le débat.

En I'absence d’observation, il est procédé au vote et recueilli les votes suivants :
Contre : 0

Abstention :0

Pour : unanimité.

Dossier n°6 Plan action voirie / cadre de vie : requalification du quartier de la plage secteur de |
| 'entrée — tranche 1 : approbation du programme et de I’enveloppe prévisionnelle des travaux.

{Délibération n°2021-032)
Rapporteur : Eric Bringuier

M. le rapporteur porte a la connaissance du conseil les éléments suivants :




Dans le cadre de sa politique d'aménagement de I'espace public et de son plan action-voirie, Ia
commune peut inscrire son territoire dans une logique de développement durable et de croissance
bleue. Les enjeux globaux qui concernent I'ensemble de ce secteur: ont pour but de mettre I'habitant
au centre des priorités en rendant la ville accessible a tous.

Or, aujourd’hui, l'ensemble du secteur du quartier de la Plage est soumis & une forte pression de
stationnement pendant la période estivale, 'espace public a été envahi par la voiture au détriment des
piétons ou des déplacements & vélo. Cet état de fait conduit & de nombreux problémes liés a la
sécurité des déplacements des administrés, des touristes et 4 une dégradation de I'espace public.

L'objectif du projet ici présenté est de repenser ce secteur en favorisant un meilleur partage de
Fespace public notamment en faveur des modes actifs tout en requalifiant ce secteur pour inciter a la
balade, redynamiser le commerce de proximité et renforcer I'attrait touristique. La mise en place de
lieux spécifiques de mobilité partagée et d'incitation aux modes de mobilité actifs doit permettre de
répondre aux enjeux suivants :

Ll Encourager la marche en créant des cheminements confortables aux normes PMR et
sécurisés pour les piétons ;

= Favoriser les déplacements & vélo en proposant des zones apaisées pour permettre la mixité
des modes de déplacement ;

= Améliorer la vie sociale du quartier en pacifiant la circulation et en réduisant la vitesse ;

] Reéduire la place de la voiture en organisant le stationnement au profit des modes actifs :

] Requallifier 'espace public pour renforcer I'attrait touristique et redynamiser I'économie du
secteur.

La Ville envisage de procéder & 'aménagement des principaux pédles de déplacement du secteur de
FEntrée qui débuterait au 2éme semestre 2022. Le périmétre d’intervention comprend :

1. Le réaménagement de I'avenue Vauban (entre 'avenue des Vacances et la rue Paul Riquet) ;
2. Le reaménagement du carrefour avenue des Vacances/avenue Vauban/impasse des
Foulques.

L'enveloppe financiére prévisionnelle pour la réalisation de cet aménagement s'éléve a 324 600€ HT
(hors enfouissement réseaux).

Afin d'aider la Ville dans le portage financier de cette opération, des co-financements publics aupres
du Département de I'Hérault, de Séte Agglopdle Méditerranée, de la Région Occitanie et de I'Etat
seront demandés par la Ville. Elle répondra aussi, si nécessaire, & des appels a projets.

Il est donc demandé au conseil municipal d’approuver le programme prévisionnel de cette opération
ainsi que I'enveloppe prévisionnelle des travaux correspondants.

M. le maire ouvre le débat.

En l'absence d’observation, il est procédé au vote et recueilli les votes suivants
Contre : 0

Abstention :0

Pour : unanimité.

Dossier n°7 Bétiment: Rénovation de P'hétel de ville : approbation du programme et de
I'enveloppe prévisionnelle des travaux.

(Délibération n°2021-033)
Rapporteur : Jean-Louis Patry

L'Hétel de Ville de Frontignan, situé en plein centre-ville, est un outil déterminant pour la mise en
ceuvre du projet de renouvellement urbain ambitieux de la commune. Ce renouvellement s'appuie
d’'une part, sur une mutation qualitative des espaces publics structurants et des friches existantes et,
d’autre part, sur une intervention publique forte tendant & endiguer le processus de déprise du centre-
ville associée a la présence de services publics.

Pour mener a bien ces missions, la Ville s’appuie notamment sur le contrat cadre Bourg Centre signé
en 2019 et sur le Contrat de Relance et de Transition Ecologique (CRTE) signé en 2021.

Dans ce contexte, afin de revitaliser 'hyper-centre et éviter la paupérisation du centre-ville, les élus
ont choisi de continuer & accueillir leurs concitoyens, au plus prés des commerces et des services 2 la
population (MSAP, poste, police municipale), dans I'Hdtel de ville. Cependant, pour que cet accueil
soit fonctionnel, le batiment ancien doit étre rénové.

——



Les objectifs de cette opération sont multiples et consistent notamment, a :

- Améliorer des conditions d'accueil de tous les publics dans un batiment historique situé ay
ceeur de la Ville ;

- Prioriser des installations aux performances énergétiques améliorées et aux accés sécurisés
tout en conservant le cachet dy patrimoine historique ;

- Permettre au Maire et aux élus de gérer au mieux les affaires courantes, au plus prés des
citoyens, en s'appuyant sur des outils numériques efficaces.

Ces aménagements se focaliseront sur une nouvelle organisation spatiale et sécurisée de I'accueil
pour permettre I'accés a tous les publics, mais également une rénovation de la salle d’honneur en

Plus précisément, cette rénovation partielle de ’Hétel de ville porte sur la modification des conditions
d’accueil des usagers, sur |a salle d’honneur ainsi que sur divers aménagements au 1er étage.

Au rez-de-chaussée, il s'agira de rendre le batiment accessible au plus grand nombre suivant 'Ad’AP
et en garantissant la sécurité des usagers et des agents tout en respectant la réglementation incendie
d’'un ERP.

combien les services publics devaient pouvoir se coordonner au mieux pour répondre a toute |Ia
population, quelles que soient les conditions.

Afin d’étudier toutes les opportunités techniques pour réussir les défis en matiére d’accessibilité, de
securité, d’énergie et de numérique, la Ville souhaite &tre accompagnée par des experts dans e cadre

Afin d’aider la Ville a financer de cette opération, des co-financements public§ aupres du Département
de 'Hérault, de Séte Agglopdle Méditerranée, de Ia Région Occitanie et de I'Etat seront demandés par
la Ville, qui répondra aussi, si nécessaire, a des appels a projets.

Il est donc demandé au conseil municipal d’approuver le programme prévisionnel de cette opération,
ainsi que I'enveloppe prévisionnelle des travaux correspondants.

M. le maire ouvre le débat.

Il est ensuite procédé au vote et recueilli les votes suivants :
Contre: 0

Abstention :0

Pour : unanimité

r_Dossier- n°8 Batiment : Accessibilité / handicap —-agenda d’accessibilité programmeée (A_D’A_P)_:j
| approbation du programme 2022 et de 'enveloppe prévisionnelle des travaux.

(Délibération n°2021-034)
Rapporteur : Sophie Cwick

Mme le rapporteur porte 2 Ia connaissance du conseil les éléments suivants :

J

Depuis 2015, la Ville est engagée sur un Agenda d’Accessibilité Programmeée (Ad’AP) de ses
équipements recevant du public (ERP).

L'Ad’AP de la Ville de Frontignan a été approuvé par M. le Préfet par arrété du 29 décembre 2015 sur

e durée de 9 années, dans le cadre de la mise en application de la loi du 11 février 2005 pour
I'égalité des chances, la participation et la citoyenneté des personnes handicapées, et de ses textes
d’application.

L'opération consiste a mettre en ceuvre différents travaux repérés lors des diagnostics établis dans le
cadre de 'Ad'AP pour chacun des ERP (64 établissements au total) qui doivent encore bénéficier de
travaux et suivant une programmation allant jusqu’en 2025.



Ce dispositif a pour but de permetire aux personnes handicapées de circuler avec la plus grande
autonomie possible, d'accéder aux locaux et équipements, d'utiliser les équipements et les
prestations, de se repérer et de communiquer. L'accés concerne tout type de handicap (moteur,
visuel, auditif, mental...).

Pour 2022, Ia Ville envisage de procéder a la mise aux normes de 9 établissements communaux qui
debuterait au 2¢me semestre 2022,

Ces établissements sont :

- Mairie Annexe de Ia Peyrade ;

- Services techniques ;

- Centre de Ioisirs des Mouettes ;
- Ecole des Crozes :

- Ecoles Anatole France :

- Stade Lucien Jean :

- Vestiaires Tennis La Peyrade ;
- Gymnase Roger Arnaud ;

- Boulodrome Perségol.

L'accessibilité de ces établissements et de leurs abords concerne principalement :

- Les cheminements extérieurs,

- Le stationnement des véhicules,

- Les conditions d'acces et d'accueil dans les batiments,

- Les circulations horizontales et verticales & I'intérieur des batiments,

- Les locaux intérieurs et les sanitaires ouverts au public,

- Les portes, les sas intérieurs et les sorties,

- Les revétements des sols et des parois,

- Les équipements et mobiliers intérieurs et extérieurs susceptibles d'y étre installés (dispositifs
d'éclairage et d'information des usagers, par exemple).

Il est précisé que Fenveloppe financiére prévisionnelle pour Ia realisation de ces travaux s’éléverait 3
201.351 € HT selon détail en annexe.

Afin d’aider au financement de cette opération, des co- inancements public§ aupres du Département
de I'Hérault, de Séte Agglopdle Méditerranée, de Ia Région Occitanie et de I'Etat seront demandés par
M. le maire, qui répondra également, si nécessaire, 3 des appels 3 projets.

Il est donc demandé au conseil municipal d’approuver le programme prévisionnel de cette opération
inscrite a FAd’AP 2022 de Ia Ville, et d’approuver I'enveloppe prévisionnelle des travaux.

M. le maire ouvre le débat, || est ensuite procédé au vote et recueilli les votes suivants -
Contre : 0,

Abstention :0.

Pour : unanimité.

{Dossier n°8 Grand projet / opération cceur de ville: attribution des subventions aux |
propriétaires dans le cadre de opération de ravalement et de la restauration des fagades pour |
| le centre-ville

Rapporteur : Frédéric Aloy

M. le rapporteur porte 3 Ia connaissance du conseil les éléments suivants :

(Délibération n°2021-035)

Initiée en 2019, I'opération de ravalement et de restauration des facades pour les centres-villes de
Frontignan et du quartier de La Peyrade, accompagne un projet de développement global duy centre
ancien et d’'amélioration des facades en termes de qualité architecturale, urbaine et environnementale
du patrimoine bati.

C'est une partie fondamentale de l'opération de restauration du coeur de ville : la Ville a souhajta
travailler sur la réhabilitation des fagades de son coeur de ville pour stimuler I'attractivité et le
dynamisme de celui-ci. L'opération « Facades » est I'outil qui permet d’intervenir de fagon directe et
rapide sur le cadre de vie des habitants, des commercants, et de toutes les personnes qui d’'une fagon
ou d’une autre vont contribuer « 3 la vie locale ».

Il s’agit un dispositif spécifique, qui s'inscrit dans e contrat « Bourg-Centre » que la Ville a établi avec
la région Occitanie le 21 mai 2019, et qui vise la restauration et la valorisation des centres anciens.



A ce ftitre, il a été mis en place un « guichet unique » pour le versement aux bénéficiaires de |a
subvention de la région Occitanie,

A ce jour, la Ville a regu 77 demandes de subvention, dont 12 ont été finalement retirées. 16 dossiers
ont été fraités en commissions municipales et attribués,

Il s’agit maintenant de donner suite aux analyses de la commission « facades » qui s’est réunie le
mardi 7 décembre 2021 et qui s’est prononcée favorablement sur 2 dossiers, pour un montant total
des travaux de 9 543 euros HT.

Aprés étude des dossiers, le montant octroyé de subvention municipale porte sur un total de 4 580
euros HT. Le montant total prévisionnel de I'aide régionale s'éléve quant a lui a 2 386 euros HT que la
Ville avancera aux divers bénéficiaires, comme detaillé dans le tableay en annexe.

M. le maire ouvre le débat.

En l'absence d’'observations, Il est procédé au vote et recueilli les votes suivants :
Contre : 0.

Abstention : 0

Pour : unanimité.

Dossier n°10 Administration générale : Mise 3 disposition des terrains dits « Projeco » au
Comité de protection féline,

Rapporteur : Jean-Louis Patry

M. le rapporteur porte a la connaissance du conseil les éléments suivants -

(Délibération n°2021 -036)

L’association « Comité de protection féline » est chargée par M le maire, dans le cadre des pouvoirs

Afin de gérer Ia Population libre des chats qui vivent dans ces conditions en centre-ville de Frontignan,
et notamment au sein des terrains de I'ex raffinerie Mobil en cours de dépollution, cette association a
il d'urgence des chats errants soit mis & sa disposition.

Un dossier de demande de subvention complet a été déposé en ce sens, faisant apparaitre Je sérieux
de ce projet et son utilité. Cette association, en lien avec les services municipaux, ceuvre § cette fin
depuis des années et s'assurant du bien-étre de ces chats errants, participe 2 Ig salubrité générale dy
territoire municipal.

Or, le début prochain des travaux sur le site de Fancienne raffinerie de Ig Mobil ne permet plus
aujourd’hui d’abriter cette Population féline, condition pourtant nécessaire 3 Ig stérilisation et
l'identification de ces chats.

Par la mise 3 disposition de ce terrain, il s’agirait pour la Ville d’assurer son réle de gestion de Ig
population libre des chats. Le maire dispose en effet, en application du code rural et de la péche
maritime, d’un pouvoir de police administrative spéciale qu'il lui appartient d’exercer en matiére de

La démarche du comité de protection féline s'inscrivant pleinement dans cette gestion, il est proposé
au conseil municipal d'attribuer 3 titre gratuit la jouissance du terrain sis avenue de Ig Méditerrange,



lieu-dit du passage a niveau et cadastré sous la référence BN 126, a cette association selon les
conditions fixées par une convention.

Dans ces conditions, il est donc demandé au conseil municipal d'approuver les termes de la
convention de mise a disposition d'un terrain a 'association Comité de protection féline et d’autoriser
M. le maire a la signer.

M. le maire ouvre le débat.

En I'absence d’observations, Il est procédé au vote et recueilli les votes suivants :
Contre : 0.

Abstention: 0

Pour : unanimité,

I Dossier n°11 Plaisance : Approbation de contrats d’occupation du domaine public maritime.

Question retirée en début de séance et qui fera I'objet d’'une inscription & une autre séance du conseil.

| Dossier n°12 Culture : FIRN 2022 — Contrat de parrainage avec Véolia.

(Délibération n°2021-037)
Rapporteur : Valérie Maillard.

Mme le rapporteur porte a la connaissance du conseil les éléments suivants :

Le Festival International du Roman noir, porté par la Ville de Frontignan depuis 25 ans, fédére de
nombreux partenaires publics et retient I'attention d'entreprises privées, désireuses de s’associer a
cette manifestation culturelle.

Reconnu par des partenaires institutionnels en France (Ministére de la Culture / DRAC, Centre
national du livre / CNL, Société de financement des auteurs / SOFIA, Région Occitanie, Département
de I'Hérault, Séte agglopole Méditerranée) et a I'étranger (Pro Hevétia, CALQ Québec), il propose un
festival de 3 jours qui réunit une trentaine d’auteurs et autant d’éditeurs dans les champs du polar, de
la bande dessinée, de la littérature jeunesse et du cinéma, et de nombreuses actions a I'année
(ateliers d’écritures, balades littéraires, balades fluviales, lectures a haute voix).

Bénéficiant d’'une certaine renommée nationale et internationale de par son exigence littéraire et sa
citoyenneté sans cesse renouvelée, le FIRN se veut le creuset des nouvelles fagons d’écrire le roman
et de raconter une histoire pour faire société autour du livre.

Une entreprise privée d'envergure, Véolia Eau, a souhaité s’associer a ces valeurs, se déclarant
attachée aux valeurs d’égalité femme - homme, d’éducation, d’ancrage territorial et de promotion de la
lecture.

Il convient donc d’organiser en toute transparence ce partenariat avec cette société, poursuivant
Iégitimement un but commercial et privée, a travers un contrat dit de parrainage, constituant de fait un
échange de services.

Il s’agit pour Véolia Eau a contribuer financiérement a Forganisation de prochaine édition du Festival
International du Roman noir.

Véolia Eau s’engage a verser a la Ville une contribution forfaitaire et totale de 4500 €HT, en
compensation de laquelle la Ville assurera la présence de la marque et du logo de cette entreprise, lui
offrira 10 places lors de la soirée inaugurale du FIRN, étudiera la possibilit¢ de mise en place d'un
atelier d’écriture au sein de I'entreprise assuré par un(e) auteur(e) et visant a la production d’'un texte.
Il est donc proposé au conseil municipal d’approuver les termes du contrat de parrainage et autoriser
M. le Maire a le signer avec le représentant de Véolia Eau.

M. le maire ouvre le débat. Il est procédé au vote et recueilli les votes suivants :

Contre : 0.

Abstentions : 7 (Gérard PRATO, Dominique PATTE, Claude COMBES, Laura ANDREOLETTI, Gilles
ARDINAT, Marie-France BRITTO, Olivier RONGIER).

Pour : unanimité des suffrages exprimés.



Dossier n°13 Jumelage : Modalités de remboursement des frais d’accueil des jeunes
volontaires européens dans le cadre du programme « Erasmus+ »

(Délibération n°2021-038)
Rapporteur : Fabien Nébot

M. le rapporteur porte a la connaissance du conseil les éléments suivants :

Depuis 2008, la Ville de Frontignan, soucieuse d’encourager la mobilité des jeunes ainsi que leur
engagement dans des projets d’intérét général, participe activement au dispositif du Corps européen
de solidarité et ce dans le cadre du programme « Erasmus+ » porté par 'Agence Erasmus+ France
jeunesse et sport.

Ainsi, par délibération 2021-366 du 30 septembre 2021, le conseil municipal a autorisé la signature de
la convention financiére permettant I'accueil, entre le 11 octobre et le 30 septembre 2022, de 5 jeunes
issus de la mobilité européenne et le remboursement des frais correspondants.

A la demande du trésorier et pour éviter toute interruption dans ces remboursements, il apparait
nécessaire de détailler davantage les modalités de prise en charge des frais a charge de la Ville en
tant qu'organisme d’accueil, et leur versement sur les comptes des jeunes volontaires européens
accueillis, comme détaillée dans la note de synthése qui a été soumise aux conseillers municipaux.

Ces précisions portent légitimement sur les frais d’alimentation, de voyages aller et retour, de
déplacements locaux et de menues dépenses.

Il est rappelé que le financement de I'accueil de ces jeunes par la commune (hébergement, nourriture,
transports locaux, cours de langues, charges de tutorat, frais administratifs, frais de préparation...) est
couvert en totalité par la subvention européenne.

Il est donc proposé au conseil municipal d’approuver la prise en charge et les montants des divers
frais visés dans la note de synthése et selon les modalités décrites;

M. le maire ouvre le débat.

En I'absence d’observations, Il est procédé au vote et recueilli les votes suivants :
Contre : 0.

Abstention : 0

Pour : unanimité.

Dossier n°14 Questions diverses / Questions orales.

Il leve la séance a 20h05

Cléture de la séance de la séance du conseil municipal de la Ville de Frontignan du 25 janvier 2022
qui comportait 12 propositions de délibérations, adoptées dans I'ordre suivant :

1 Ressources humaines : Modification du tableau des effectifs du personnel communal et
approbation des contrats a durée déterminée. (n°2022-027)

2 Ressources humaines: Création d’emplois pour accroissement temporaire d'activité.
(n°2022-028)

3 Ressources humaines : Débat sur la protection sociale complémentaire. (n°2022-029)

4 Aménagement / urbanisme : Acquisition de la parcelle AO 140 site classé de la Gardiole.
(n°2022-030)

5 Aménagement / urbanisme : Classement de voies dans le domaine public routier communal.
(n°2022-031)

6 Plan action voirie / cadre de vie : Requalification du quartier de la plage secteur de I'entrée -
tranche 1 : approbation du programme et de I'enveloppe prévisionnelle des travaux. (n°2022-
032)

7 Batiment : Rénovation de I'hdtel de ville : approbation du programme et de I'enveloppe
prévisionnelle des travaux. (n°2022-033)

8 Béatiment: Accessibilité / handicap - Agenda d'accessibilité programmée (AD'AP):
approbation du programme 2022 et de I'enveloppe prévisionnelle des travaux. (n°2022-034)

9 Grand projet / opération cceur de ville : Attribution des subventions aux propriétaires dans
le cadre de I'opération de ravalement et de restauration des fagades pour le centre-ville de
Frontignan et de La Peyrade. (n°2022-035)

10 Administration générale: Mise a disposition des terrains dits « Projeco » au Comité de
protection féline. (n°2022-036)




11 Plaisance : Approbation de contrats d’occupation du domaine public maritime. (RETIREE)
12 Culture : Festival international du roman noir 2022 ~ contrat de parrainage avec Véolia.

(n°2022-037)

13 Jumelage : Modalités de remboursement des frais d'accueil des jeunes volontaires
européens dans le cadre du programme « Erasmus+ ». (n°2022-038).
14 Questions diverses / Questions orales.

ANNEXES
DOSSIER N°8 : BATIMENTS :

ACCESSIBILITE / HANDICAP - AGENDA D’ACCESSIBILITE PROGRAMMEE (AD’AP) : APPROBATION DU

PROGRAMME 2022 ET DE L’'ENVELOPPE PREVISIONNELLE DES TRAVAUX

ST

Frontignan la Peyradea

AD'AP

Programme travaux 2022

BUREAU D’ETUDES TRAVAUX NEUFS
MAITRISE D'CEUVRE INTERNE

| SITE | Montant HT | Montant TTC
Administration
Mairie annexe LP 9.150 € 10.980 €
Services techniques 13.290 € 15.948 €
Education

Centre de loisirs des Mouettes 45.750 € 54.900 €

Ecole des Crozes 4100 € 4920 €

Ecoles Anatole France A, B, C 60.171 € 72.205 €

Equipements sportifs

Stade Lucien Jean 16.870 € 19.044 €

Vestiaires tennis LP 14.750 € 17.700 €

Gymnase Roger Amaud 25270 € 30.324 €

Boulodrome Perségol 13.000 € 15.600 €
TOTAL | 201351€]  241.621¢]

DOSSIER N°9 - GRAND PROJET /OPERATION CCEUR DE VILLE :

ATTRIBUTION DES SUBVENTIONS AUX PROPRIETAIRES DANS LE CADRE DE L’OPERATION DE
RAVALEMENT ET DE RESTAURATION DES FACADES POUR LE CENTRE-VILLE DE FRONTIGNAN ET DE

LA PEYRADE
IDENTITE DU ADRESSE DU | MONTANT
PROPRIETAIRE PROJET TOTAL AIDE VILLE DE AIDE TOTAL AIDE
DES FRONTIGNAN REGION CONJOINTE
TRAVAUX (€EHT) OCCITANIE Commune+Région
(€EHT)
28, rue Saint
FROUNTIL Claude Paul 8 263 4132 2 066 6 198
Frontignan
CHARGELEGUE 9, rue Fabrerie
Laurent Frontignan 1280 448 320 768
TOTAUX 9 543 4580 2 386 6 966 €







